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CHỦ ĐỀ
 33

MỞ ĐẦU MỞ ĐẦU 

Mục tiêu
Sau khi học xong chủ đề này, học sinh sẽ:
–	 Nêu được những thời cơ và thách thức của giáo dục và đào tạo tỉnh Quảng 

Ngãi trong thời kì hội nhập và phát triển; 
–	 Trình bày được chủ trương đổi mới giáo dục và đào tạo tỉnh Quảng Ngãi 

gắn với mục tiêu phát triển bền vững.
–	 Nâng cao ý thức trách nhiệm trong việc ra sức học tập để lập thân, lập 

nghiệp góp phần xây dựng quê hương.

	 Em hãy chia sẻ ý kiến của mình về vai trò của giáo dục và đào tạo đối với                       
sự phát triển bền vững của tỉnh Quảng Ngãi.

Kế hoạch hành động thực hiện Chương trình nghị sự 2030 vì sự phát triển bền 
vững trên địa bàn tỉnh Quảng Ngãi xác định: “… Con người là trung tâm của phát 
triển bền vững. Đáp ứng ngày một tốt hơn nhu cầu vật chất và tinh thần cho nhân  
dân, tạo việc làm, giảm nghèo, nâng cao chất lượng đời sống…; tạo điều kiện 
thuận lợi để mỗi người dân và cộng đồng trong xã hội có cơ hội phát triển bình 
đẳng; được tiếp cận các nguồn lực chung, được chia sẻ, đóng góp và hưởng lợi từ 
những thành quả đạt được của xã hội. Không để ai bị bỏ lại phía sau...”        

(Trích Quyết định số 312/QĐ-UBND, ngày 09 tháng 4 năm 2018 
của UBND tỉnh Quảng Ngãi) 

Thực hiện chủ trương “Đổi mới căn bản toàn diện giáo dục và đào tạo đáp 
ứng yêu cầu công nghiệp hóa, hiện đại hóa trong điều kiện kinh tế thị trường định 
hướng xã hội chủ nghĩa và hội nhập quốc tế…”, tỉnh Quảng Ngãi triển khai công 
tác đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo, xác định giáo dục và đào tạo 
là động lực then chốt gắn với mục tiêu phát triển bền vững nhằm nâng cao dân trí, 
đào tạo nhân lực và bồi dưỡng nhân tài trên địa bàn tỉnh. 
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KIẾN THỨC MỚI KIẾN THỨC MỚI 

1. Đổi mới giáo dục và đào tạo tỉnh Quảng Ngãi gắn với mục tiêu phát triển bền vững 
a.Thời cơ và thách thức đối với giáo dục và đào tạo tỉnh Quảng Ngãi

Trong giai đoạn hiện nay, cuộc cách mạng khoa học công nghệ, đặc biệt là cuộc 
cách mạng 4.0 đang phát triển mạnh mẽ, làm nền tảng cho sự phát triển tri thức. Tốc 
độ đổi mới và khả năng ứng dụng tri thức quyết định sự phát triển của mỗi quốc gia, 
dân tộc. Chính vì vậy, khoa học công nghệ trở thành động lực cơ bản của sự phát 
triển kinh tế - xã hội. Sự phát triển của khoa học công nghệ làm thay đổi mạnh mẽ 
nội dung, phương pháp và hình thức tổ chức giáo dục trong các nhà trường, đồng 
thời đòi hỏi giáo dục phải cung cấp được nguồn nhân lực có trình độ cao đáp ứng 
như cầu phát triển của xã hội.

Quá trình hội nhập quốc tế sâu rộng về giáo dục đang diễn ra trên quy mô toàn 
cầu tạo cơ hội thuận lợi để giáo dục Việt Nam nói chung, giáo dục Quảng Ngãi nói 
riêng tiếp cận với các xu thế mới, tri thức mới, những mô hình giáo dục và quản lý 
giáo dục hiện đại và tranh thủ các nguồn lực bên ngoài để phát triển giáo dục. Đảng, 
Nhà nước và toàn xã hội đặc biệt quan tâm, chăm lo phát triển giáo dục và đào tạo 
nhằm đổi mới căn bản, toàn diện nền giáo dục, tận dụng cơ hội phát triển đất nước 
trong giai đoạn "cơ cấu dân số vàng" và hội nhập quốc tế mạnh mẽ.

Trong bối cảnh chung đó, tỉnh Quảng Ngãi tiếp tục triển khai thực hiện các mục 
tiêu phát triển bền vững đến năm 2030, đảm bảo nền giáo dục có chất lượng, công 
bằng, toàn diện và thúc đẩy các cơ hội học tập suốt đời cho tất cả mọi người.

Các cấp chính quyền luôn quan tâm, chỉ đạo thực hiện các Chương trình mục tiêu 
quốc gia về giáo dục, Chương trình kiên cố hóa trường, lớp học được triển khai hiệu 
quả trên địa bàn tỉnh; công tác xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia được chú trọng 
và triển khai lồng ghép gắn với các tiêu chí nông thôn mới; giáo dục vùng đồng bào 
dân tộc thiểu số, miền núi, hải đảo tiếp tục được quan tâm đầu tư;

Phương thức giáo dục và đào tạo ngày càng được mở rộng, góp phần nâng cao 
trình độ dân trí, đào tạo nguồn nhân lực đáp ứng mục tiêu phát triển bền vững của 
tỉnh; chú trọng đào tạo đội ngũ cán bộ lãnh đạo hoạch định và xây dựng chính sách 
công, đáp ứng yêu cầu phát triển của tỉnh.

Công tác truyền thông về giáo dục và chuyển đổi số trong giáo dục được chú 
trọng triển khai thực hiện, việc ứng dụng công nghệ số trong giảng dạy, học tập, kiểm 
tra, đánh giá đã mang lại nhiều kết quả tích cực. 
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Cơ hội tiếp cận giáo dục và đào tạo có nhiều tiến bộ, nhất là đối với học sinh nghèo, 
học sinh dân tộc thiểu số và học sinh khuyết tật,... Đội ngũ nhà giáo và cán bộ quản lý 
giáo dục phát triển cả về số lượng và chất lượng, với cơ cấu ngày càng hợp lý…đáp 
ứng yêu cầu phát triển của ngành trong giai đoạn hội nhập và phát triển.

Em có biết ?
Theo quy hoạch tỉnh Quảng Ngãi thời kì 2021 – 2030, tầm nhìn đến năm 

2050 đề ra Quảng Ngãi phấn đấu là tỉnh phát triển khá của cả nước, có thu 
nhập bình quân đầu người ít nhất bằng mức bình quân của cả nước. Nâng cao 
tính tự chủ và khả năng thích ứng với những biến động của nền kinh tế. Tỉ lệ 
lao động qua đào tạo của tỉnh đến năm 2030 đạt trên 75%, trong đó có bằng 
cấp, chứng chỉ đạt 35 – 40%. Phát triển nguồn nhân lực chất lượng cao với 
trọng tâm là đội ngũ cán bộ khoa học. Nâng cao chất lượng nguồn nhân lực, 
ứng dụng khoa học công nghệ, chuyển đổi số vào mọi lĩnh vực của nền kinh tế.

Bên cạnh những thời cơ thuận lợi, trong những năm qua, ngành giáo dục và đào 
tạo cũng đối mặt với nhiều khó khăn, thách thức: Sự nghiệp công nghiệp hóa, hiện 
đại hóa đất nước và hội nhập quốc tế đòi hỏi phải có nguồn nhân lực chất lượng 
cao, trong khi nguồn lực của tỉnh trong việc đầu tư cho giáo dục còn thấp so với 
nhu cầu; cơ sở vật chất, trang thiết bị phục vụ cho hoạt động dạy học còn thiếu, 
chưa đồng bộ; công tác quy hoạch mạng lưới trường, lớp học chưa sát với thực 
tiễn; sự quan tâm cho giáo dục và đào tạo giữa các địa phương không đồng đều; 
về ứng dụng khoa học công nghệ của cán bộ quản lý, giáo viên chưa bắt kịp yêu 
cầu đổi mới; việc thực hiện đổi mới phương pháp dạy học chưa mạnh mẽ, chưa 
tạo được những chuyển biến quan trọng có tác dụng đến nâng cao chất lượng dạy 
học; chất lượng giáo dục đại trà chưa thực sự ổn định, bền vững; việc thực hiện 
phân luồng học sinh sau trung học cơ sở còn bất cập, giáo dục nghề nghiệp và 
giáo dục đại học chưa thực sự gắn với thị trường lao động, chưa đáp ứng yêu cầu 
nhân lực cho các ngành kinh tế mới, công nghệ cao; trình độ ngoại ngữ chưa đáp 
ứng yêu cầu hội nhập quốc tế; tỉ lệ học sau đại học, nhất là các ngành khoa học cơ 
bản, kỹ thuật và công nghệ còn thấp...

	 Em hãy làm rõ những thời cơ và thách thức đối với giáo dục và đào tạo tỉnh 
Quảng Ngãi.
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Em có biết ?
Theo Kế hoạch hành động thực hiện chương trình nghị sự 2030 vì sự phát 

triển bền vững trên địa bàn tỉnh Quảng Ngãi xác định mục tiêu cho ngành giáo 
dục và đào tạo là: Đảm bảo nền giáo dục có chất lượng, công bằng, toàn diện 
và thúc đẩy các cơ hội học tập suốt đời cho tất cả mọi người. Cụ thể: Đến năm 
2030, đảm bảo tất cả các trẻ em được tiếp cận với phát triển, chăm sóc giai 
đoạn trẻ thơ và giáo dục mầm non có chất lượng để sẵn sàng bước vào cấp 
tiểu học; hoàn thành giáo dục tiểu học, giáo dục trung học cơ sở miễn phí, công 
bằng, có chất lượng; đảm bảo tiếp cận công bằng đối với giáo dục nghề nghiệp 
và giáo dục đại học có chất lượng,...

- Trong Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh Quảng Ngãi lần thứ XX xác 
định: Tiếp tục đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo theo hướng chuyển 
mạnh quá trình giáo dục từ chủ yếu trang bị kiến thức sang phát triển toàn diện 
năng lực, phẩm chất người học; từ chủ yếu trên lớp sang tổ chức hình thức học 
tập đa dạng, chú ý các hoạt động xã hội, ngoại khóa, nghiên cứu khoa học; giáo 
dục nhà trường kết hợp với giáo dục gia đình và giáo dục xã hội.

+ Củng cố, nâng cao chất lượng phổ cập giáo dục. Chú trọng phát triển, nâng 
cao chất lượng giáo dục ở các bậc học. 

+ Thực hiện hiệu quả phân luồng sau trung học cơ sở, định hướng nghề nghiệp 
ở trung học phổ thông. 

+ Đổi mới, nâng cao chất lượng đào tạo và năng lực nghiên cứu khoa học của 
Trường Đại học Phạm Văn Đồng và các trường cao đẳng của tỉnh. 

+ Chăm lo xây dựng đội ngũ nhà giáo và cán bộ quản lý giáo dục. Đẩy mạnh 
khuyến học, khuyến tài, xây dựng xã hội học tập. Khắc phục triệt để tình trạng học 
sinh bỏ học, nhất là ở miền núi.

b. Phương hướng, nhiệm vụ của giáo dục và đào tạo gắn với mục tiêu phát triển 
bền vững của tỉnh Quảng Ngãi

– Tiếp tục thực hiện chủ trương chung của Đảng, Nhà nước: “giáo dục và đào tạo 
là quốc sách hàng đầu, là sự nghiệp của Đảng, Nhà nước và của toàn dân, đầu tư 
cho giáo dục là đầu tư cho phát triển, được ưu tiên đi trước trong các chương trình, 
kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội”. Tỉnh Quảng Ngãi luôn xác định đầu tư cho giáo 
dục là đầu tư cho phát triển và được ưu tiên đi trước một bước trong các chương 
trình phát triển kinh tế, xã hội của địa phương nhằm nâng cao chất lượng nguồn 
nhân lực, đáp ứng yêu cầu của cuộc Cách mạng công nghiệp lần thứ tư và hội nhập 
quốc tế.
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+ Đẩy mạnh phát triển nguồn nhân lực, nhất là nhân lực chất lượng cao, đáp 
ứng yêu cầu cuộc Cách mạng công nghiệp lần thứ tư và hội nhập quốc tế. Tiếp tục 
đào tạo, thu hút, sử dụng nguồn nhân lực có chất lượng. 

+ Chú trọng bồi dưỡng, cập nhật kiến thức, khuyến khích tinh thần tự học tập, 
tự đào tạo, tự nghiên cứu để nâng cao năng lực làm việc của đội ngũ cán bộ, công 
chức, viên chức. 

+ Đổi mới và nâng cao chất lượng các trường đào tạo nghề theo hướng gắn 
đào tạo với nhu cầu của doanh nghiệp và thị trường lao động. Chú trọng đào tạo, 
đào tạo lại lực lượng lao động phải chuyển đổi nghề nghiệp; đào tạo nghề cho lao 
động nông thôn.

Em có biết ?
Đến năm 2025, có ít nhất 50% trường mầm non, 88% trường tiểu học, 88% 

trường trung học cơ sở, 32% trường tiểu học - trung học cơ sở, 71% trường 
trung học phổ thông đạt chuẩn quốc gia; tỷ lệ thất nghiệp ở khu vực thành thị 
khoảng 2,8%; tỷ lệ lao động nông nghiệp trong tổng lao động xã hội dưới 37%; 
tỷ lệ lao động qua đào tạo trên 65%.

Hình 3.1. Đào tạo nguồn nhân lực tại Trường Cao đẳng Kỹ nghệ Dung Quất

	 Trình bày phương hướng, nhiệm vụ của giáo dục và đào tạo gắn với sự 
phát triển bền vững tỉnh Quảng Ngãi.
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Hệ thống trường lớp được xây dựng ngày càng khang trang hiện đại, cơ sở vật 
chất, trang thiết bị phục vụ dạy và học được đầu tư, đáp ứng được nhu cầu học 
tập của nhân dân và yêu cầu đổi mới dạy học của ngành giáo dục, đào tạo. Cụ thể: 
Đến cuối năm học 2022 – 2023, toàn tỉnh có 207 trường mầm non; 01 trường mầm 
non và tiểu học; 151 trường tiểu học (trong đó có 01 trường tư thục); 130 trường 
trung học cơ sở; 52 trường tiểu học và trung học cơ sở; 03 trường trung học cơ 
sở và trung học phổ thông; 36 trường trung học phổ thông (trong đó có 02 trường 
tư thục); 01 trường liên cấp. Ngoài ra, còn có các trung tâm giáo dục: 02 trung tâm 
giáo dục trẻ khuyết tật ngoài công lập; 02 trung tâm hỗ trợ phát triển giáo dục hoà 
nhập (trong đó có 01 trung tâm ngoài công lập), 01 trung tâm giáo dục thường 
xuyên tỉnh, 04 trung tâm giáo dục nghề nghiệp – giáo dục thường xuyên huyện, thị 
xã tiếp tục duy trì hoạt động. 

Công tác xây dựng đội ngũ nhà giáo và cán bộ quản lí giáo dục thực hiện đủ 
về số lượng, đồng bộ về cơ cấu và ngày càng chuẩn hoá về trình độ đào tạo, đáp 
ứng được yêu cầu dạy và học trong tình hình mới. Hằng năm, việc đánh giá theo 
chuẩn nghề nghiệp, chuẩn hiệu trưởng và bồi dưỡng thường xuyên cán bộ quản lí, 
giáo viên cơ sở giáo dục phổ thông thực hiện đúng quy định. Năm 2023, tỉ lệ giáo 
viên đạt chuẩn 83,2%, trong đó mầm non 98,5%, tiểu học 62,8%, THCS 91,7% và 
THPT 100%.

2. Những kết quả đạt được của giáo dục và đào tạo tỉnh Quảng Ngãi

Em có biết ?
Trường THPT chuyên Lê Khiết tỉnh 

Quảng Ngãi có bề dày thành tích và là 
trường chuyên duy nhất của tỉnh Quảng 
Ngãi thực hiện vai trò chức năng giáo 
dục, đạo tạo nguồn nhân lực chất lượng 
cao; đã được Nhà nước tặng thưởng 
Huân chương Lao động hạng Nhì (năm 
2000), Huân chương Lao động hạng 
Nhất (năm 2005) và Huân chương Độc 
lập hạng Ba năm 2015. Tính đến thời điểm Học kì 1, năm học 2023 – 2024, 
trường đã đào tạo trên 9500 học sinh tốt nghiệp THPT, có 511 học sinh giỏi 
quốc gia, 622 giải và huy chương các loại trong kì thi Olympic 30/4 dành cho 
học sinh chuyên khối 10,11.
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Hình 3.2. Biểu đồ tỉ lệ đỗ tốt nghiệp THPT hàng năm của tỉnh Quảng Ngãi

Công tác phổ cập giáo dục được duy trì và nâng cao chất lượng phổ cập giáo dục 
mầm non cho trẻ em 5 tuổi, nâng cao chất lượng và mức độ phổ cập giáo dục tiểu 
học và phổ cập giáo dục trung học cơ sở, và nâng cao chất lượng xoá mù chữ và 
giảm tỉ lệ tái mù chữ ở người lớn.  Đến năm 2023, toàn tỉnh có 13/13 huyện, thị xã, 
thành phố với 173/173 đơn vị cấp xã duy trì đạt chuẩn phổ cập giáo dục mầm non 
cho trẻ 5 tuổi; 02/13 huyện, thị xã, thành phố đạt chuẩn phổ cập giáo dục tiểu học 
mức độ 2, 11/13 huyện, thị xã, thành phố đạt mức độ 3, tỉnh đạt mức phổ cập giáo 
dục tiểu học mức độ 2; 01/13 huyện, thị xã, thành phố đạt phổ cập giáo dục trung 
học cơ sở mức độ 1; 10/13 huyện, thị xã, thành phố đạt mức độ 2; 02/13 huyện đạt 
mức độ 3; tỉnh đạt chuẩn phổ cập giáo dục trung học cơ sở mức độ 1.	

Tỉ lệ học sinh khá, giỏi và đạt hạnh kiểm tốt năm sau cao hơn năm trước; tỉ lệ 
đỗ tốt nghiệp THPT hằng năm ổn định và đạt nhiều khởi sắc; tỉ lệ học sinh thi đậu 
vào  các trường đại học, cao đẳng đứng vị thứ cao trong cả nước, đạt 79,39%; kì 
thi học sinh giỏi quốc gia luôn có học sinh xếp thứ hạng cao,…

Công tác đào tạo đại học, sau đại học và giáo dục nghề nghiệp, hướng nghiệp, 
phân luồng học sinh có nhiều chuyển biến tích cực, thông qua hệ thống các trường 
đại học, cao đẳng, trung cấp và các cơ sở nghề nghiệp trên địa bàn tỉnh như: 
Trường Đại học Phạm Văn Đồng trực thuộc UBND tỉnh, Trường Đại học Tài chính 
– Kế toán trực thuộc Bộ Tài chính, Trường Đại học Công nghiệp Thành phố Hồ Chí 
Minh – Phân hiệu Quảng Ngãi, trực thuộc Bộ Công Thương,…
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3. Những giải pháp trong đổi mới giáo dục và đào tạo gắn với mục tiêu phát 
triển bền vững tỉnh Quảng Ngãi 

Nhằm phát triển toàn diện con người Quảng Ngãi có đạo đức, tri thức, văn hoá, 
sức khoẻ, thẩm mĩ và nghề nghiệp; có phẩm chất, năng lực và ý thức công dân; có  
lòng yêu nước, tinh thần dân tộc,…; phát huy tiềm năng, khả năng sáng tạo của mỗi 
cá nhân; nâng cao dân trí, phát triển nguồn nhân lực, bồi dưỡng nhân tài để đáp ứng 
yêu cầu của địa phương trong thời gian đến, ngành giáo dục và đào tạo tỉnh Quảng 
Ngãi thực hiện những giải pháp sau: 

- Tiếp tục đổi mới mạnh mẽ và đồng bộ các yếu tố cơ bản của giáo dục nhằm nâng 
cao chất lượng và hiệu quả các hoạt động giáo dục theo mục tiêu của Nghị quyết 
số 29. Trong đó, đặc biệt chú trọng giáo dục đạo đức, nhân cách, lối sống, kỹ năng 
sống; giáo dục pháp luật, tinh thần trách nhiệm và ý thức công dân; giáo dục thể chất 
và hướng nghiệp cho học sinh; kết hợp hài hoà dạy chữ, dạy người và dạy nghề; xây 
dựng môi trường giáo dục lành mạnh, an toàn, thân thiện và hiện đại.

Hình 3.3. Sinh viên Trường Đại học Tài 
chính – Kế toán trong Lễ tốt nghiệp

Hình 3.4. Sinh viên Trường Đại học 
Phạm Văn Đồng tham gia hoạt động kỷ 
niệm 110 năm ngày sinh cố Thủ tướng 

Phạm Văn Đồng

Các cơ sở giáo dục đã thực hiện đảm bảo công tác đào tạo đại học, sau đại học, 
đào tạo nghề cho học sinh trong tỉnh và một số du học sinh nước ngoài đến học,    
đảm bảo tiếp cận công bằng đối với giáo dục nghề nghiệp và giáo dục đại học có 
chất lượng.     Trong giai đoạn 2016 – 2020, các cơ sở giáo dục nghề nghiệp tuyển 
sinh 51.986 học     sinh, sinh viên; trong đó, trình độ đại học, cao đẳng, trung cấp 
là 14.392 người. Tỉ lệ học sinh, sinh viên tốt nghiệp trình độ cao đẳng, trung cấp có 
việc làm ngay sau khi tốt nghiệp đạt khoảng 85% và cơ bản đáp ứng nhu cầu sử 
dụng lao động tại các cơ sở sản xuất, kinh doanh trên địa bàn tỉnh.

	 – Trình bày một số kết quả đạt được của ngành giáo dục và đào tạo tỉnh 
Quảng Ngãi.
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 - Đảm bảo cơ sở vật chất cho các trường học ở các huyện miền núi có học sinh 
dân tộc thiểu số; hoàn thiện việc nâng cấp theo hướng chuẩn hoá đối với các trường 
phổ thông dân tộc nội trú; phát triển hệ thống trường phổ thông dân tộc bán trú; tập 
trung xây dựng nhà bán trú cho học sinh trung học phổ thông. Nâng cao chất lượng 
dạy tiếng Việt cho học sinh dân tộc thiểu số.

- Phát triển hài hoà, hỗ trợ giữa giáo dục công lập và ngoài công lập, giữa các 
vùng, miền. Ưu tiên đầu tư phát triển giáo dục và đào tạo đối với các vùng đặc biệt 
khó khăn. Triển khai hệ thống giáo dục theo hướng mở, linh hoạt, đa dạng hoá các 
mô hình đào tạo, chương trình giáo dục và phương thức học tập để phù hợp với mọi 
đối tượng người học, thúc đẩy học tập suốt đời, xây dựng xã hội học tập.

- Xây dựng kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng cán bộ quản lí giáo dục và đội ngũ nhà 
giáo theo từng cấp học, trình độ đào tạo đáp ứng yêu cầu đổi mới Chương trình giáo 
dục phổ thông 2018; phát triển đội ngũ nhà giáo và cán bộ quản lý giáo dục theo 
chuẩn gắn với thực hiện đổi mới nội dung, phương pháp dạy học; xây dựng đội ngũ 
nhà giáo, cán bộ quản lý giáo dục đủ về số lượng, đảm bảo về chất lượng, hợp lý về 
cơ cấu, đáp ứng yêu cầu đổi mới giáo dục; thực hiện đầy đủ và kịp thời các chế độ, 
chính sách đối với đội ngũ nhà giáo.

- Thực hiện đổi mới phương pháp dạy học nhằm phát huy tính tích cực, chủ động, 
sáng tạo của học sinh; tăng cường kỹ năng thực hành, vận dụng kiến thức, kỹ năng 
vào giải quyết các vấn đề thực tiễn; đa dạng hóa các hình thức học tập, chú trọng 
các hoạt động trải nghiệm sáng tạo, nghiên cứu khoa học của học sinh; đổi mới công 
tác khảo thí và kiểm định chất lượng giáo dục, kiểm tra và đánh giá kết quả giáo dục, 
đào tạo, bảo đảm trung thực, khách quan, phát huy tính tích cực, chủ động, sáng tạo 
của học sinh.

- Tiến hành phân luồng sau trung học cơ sở, định hướng nghề nghiệp ở trung học 
phổ thông. Tiếp tục thực hiện giáo dục nghề nghiệp sau trung học phổ thông, liên 
thông giữa giáo dục nghề nghiệp và giáo dục đại học, khuyến khích xã hội hoá trong 
giáo dục; chủ động hội nhập và nâng cao hiệu quả hợp tác quốc tế trong giáo dục, 
đào tạo.

Hình 3.5. Quang cảnh Hội nghị tổng kết 10 năm thực hiện Nghị quyết 
số 29-NQ/TW về đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo tỉnh Quảng Ngãi
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LUYỆN TẬPLUYỆN TẬP

1. 	Tại sao tỉnh Quảng Ngãi muốn phát triển bền vững cần phải đổi mới giáo dục 
và đào tạo? 

1. 	Hãy viết 1 đoạn văn ngắn trình bày quan điểm của mình về chủ trương đổi mới 
của ngành giáo dục và đào tạo Quảng Ngãi gắn với mục tiêu phát triển bền vững.

2. 	Khai thác hình 3.2 và thông tin trong mục 2, hãy nhận xét về tỉ lệ đỗ tốt nghiệp 
THPT của tỉnh Quảng Ngãi trong giai đoạn 2014 – 2023.

2. 	Sưu tầm một số tấm gương vượt khó, học giỏi và thành công trong cuộc   
sống mà em biết.

VẬN DỤNGVẬN DỤNG

Hình 3.6. Phát động phong trào chuyển đổi số ngành 
giáo dục và đào tạo Quảng Ngãi

- Đẩy mạnh thực hiện chuyển đổi số trong công tác quản lí, dạy và học ở các cơ 
sở giáo dục trên địa bàn toàn tỉnh, tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin trong 
dạy và học, tiếp tục xây dựng hạ tầng học tập quốc gia, kho học liệu số, hoàn thiện 
cơ sở dữ liệu toàn ngành, kết nối liên thông với các cơ sở dữ liệu quốc gia.


